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Tələbəyönümlü öyrənmə, tədris və qiymətləndirmə
 
Tələbəyönümlü öyrənmə sisteminin tətbiq edilməsi ilk olaraq, Bologna prosesində iştirak
edən ölkələrin Təhsil Nazirlərinin London Təlimi (2007) “Nəticələrə əsaslanan tələbə
mərkəzli öyrənmə” zamanı qəbul olunmuşdur. Daha sonra, 2015-ci ildə ESG Avropa Ali
Tədqiqat Sahəsi üçün prioritetlər arasında tələbə-mərkəzli öyrənmə daha şaxəli formada
hazırlandı: “Tələbə- mərkəzli öyrənmə tələbələrə səlahiyyətlərini inkişaf etdirməyə və
əmək bazarında rəqabətə davamlı, aktiv və məsuliyyətli vətəndaşlar olma fürsəti verir”.

Ənənəvi təhsil sistemi bütünlükdə müəllimin auditoriyada olan fəaliyyətinə, onun bilik və
bacarıqlarının tələbəyə köçürülməsinə, tələbələrin passivdinləyici kimi dərs prosesində
yalnız mühazirə dinləməsinə və qeydlər götürməsinə əsaslanmışdır. Müasir təhsil prosesinin
məqsədi müəllimdən bilik və bacarıqların tələbəyə köçürülməsi deyil, tələbələrin davamlı
özünüidarəetmə qabiliyyətini inkişaf etdirmək, analitik təhlil, sərbəst düşünmə, verilən
məlumat və öz düşüncələri arasında əlaqələrin yaradılması, nəzəri bilikləri praktiki yollarla
dərinləşdirmək və qazandığı bilik və bacarıqları gələcək peşə fəaliyyətlərində tətbiq
etməkdir.

Tələbələrə yönəldilmiş təhsil və tədrisin həyata keçirilməsi aşağıdakıları nəzərdə tutur:

Təhsildə yeni/dəyişən təhsil üsullarının istifadəsinə imkan yaratmaqla tələbələrin
müxtəlifliyinə hörmətlə yanaşmaq və onların ehtiyaclarına xidmət etmək;

Müvafiq hallarda tədrisin müxtəlif yollarla həyata keçirilməsini nəzərdən keçirmək və
tətbiq etmək;

Müxtəlif pedaqoji metodlardan məharətlə istifadə etmək;

Tədris formalarını və pedaqoji metodları daim qiymətləndirmək və uyğunlaşdırmaq;

Müəllimdən müvafiq təlimat və yardım almaq şərti ilə təhsil alan şəxslərdə müstəqillik
hissini stimullaşdırılmaq;

Tələbə və müəllim arasında münasibətlərinin qarşılıqlı hörmət əsasında qurulmasını
təşviq etmək;

Tələbələrin şikayətlərinə baxılması üçün müvafiq proseduraları yaratmaq.

Ali təhsil müəssisələrində Tələbəyönümlü təhsil sisteminin inkişaf etdirilməsi istiqamətləri:

İlk öncə bütün akademik heyət üçün “Tələbə Mərkəzli Öyrənmə” ilə əlaqəli sistemli
təlimlər təşkil olunmalıdır;

Tələbəmərkəzli tədris kontekstlərində pedaqoji yeniliklərin təşviq edilməsində ali təhsil
müəssisələrinin dəstəyinin artırılması və rəqəmsal texnologiyaların tədris və təlim üçün
potensial faydalarından tam istifadə edilməsi;
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Tələbə biliyi portfolio, layihələr, problem təhlili, məqalə təhlili, komanda araşdırması,
komanda layihələri, müzakirə və debatlar, sahə gəzintisi və digər praktiki fəaliyyətlər
əsasında qiymətləndirilməlidir; Təhsilin bütün səviyyələrində tədris, praktika və
tədqiqat arasında güclü bir əlaqə yaradılmalı və universitetlər, müəllimlər və tələbələrə
yaradıcılıq, innovasiya və sahibkarlığın inkişafına kömək edən fəaliyyətlərin
gücləndirilməsi üçün stimullar yaradılmalıdır;

Tələbəyönümlü təhsil sisteminin faydaları.

Tələbələr üçün:
Müstəqil öyrənmə imkanı;
Özünüidarəetmə və qərarvermə bacarıqlarının inkişafı;
Aydın öyrənmə hədəflərinə sahib olmaq;
Öyrənmə strategiyalarını inkişaf etdirmək;
Hüquq və öhdəlikləri anlamaq;
İnnovativ və yaradıcı düşünmə bacarıqlarını inkişaf etdirmək;
Mövzuların analiz və sintez edilməsi ilə müstəqil fikir bildirmə bacarıqlarını inkişaf
etdirmək.

Professor/müəllim heyəti üçün:
Aktiv öyrətmə prosesindən, aktiv bələdçi prosesinə keçid;
Məsuliyyətin tələbələrlə paylaşılması;
Aktiv və birgə öyrənmənin təşviqi;
Yaradıcı qiymətləndirmə metodlarının tətbiqi;
Dərin öyrənmə, problemlərin həlli, yaradıcılıq, sahibkarlıq məsələlərinə diqqət edilməsi;
Tələbələrin özünümüşahidə, özünüqiymətləndirmə və özünüinkişaf bacarıqlarının
inkişafı;

Ali təhsil müəssisələri üçün:
Müəllimlər və tələbələr üçün təhsil resurslarının və dəstək xidmətlərinin
təkmilləşdirilməsi;
Tədris proqramlarının inkişaf etdirilməsi;
Tələbə, universitet, iş dünyası və digər maraqlı tərəflər arasında əməkdaşlıq şəbəkəsinin
yaradılması;
Çevik təlim yollarının inkişaf etdirilməsi;
Tələbələrin layihələrinin və tədqiqat işlərinin inkişaf etdirilməsi;
Tələbələ məmnuniyyətini təmin etmək üçün aydın prosedurların yaradılması;
Keyfiyyət təminatı üzrə daxili strukturların yaradılması;
Akademik bütövlüyün və təhsil prosesində etik davranışlara sadiqliyin gücləndirilməsi;
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