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ocnabi muallimlar

e 2024/2025-ci tadris ilinin ikinci yarisinda tmumi calb olunmus acnabi professor sayi: 11
e 9cnabi professorlar terefinden icra olunmug Umumi ders saati: 1335 saat
e 2024/2025-ci tadris ilinin ikinci yarisinda acnabi professorlarin calb edildiyi faktlts sayi: 6

ochoabi muallimlerin ixtisas saholeri:

e Komputer muhandisliyi

e Biznes va idareetmsa

e farmakalogiya

e Memarlig

e Baytarlig
Elektroenergetika




9cnabi muallimlar tarafindan tadris :
aparilan fakultalar

. ) : Memarliq ve
Tibb fakultasi muhandislik fakultasi

Tobiatsiinasliq ve k/t igtisadiyyat ve

fakultosi idareetmao fakultosi

Fizika-riyaziyyat

Xarici dillor fakultosi takiiltosi




1335 saat darsin 40%-i Faaliyyat gostaran acnabi musllimlarin va
ingilis dilinda tadris toadgiqgatcilarin artig 9 elmi magalasi yuksak
edilmisdir indeksli jurnallarda Q1, Q2, Q3 kvartilinds darc
edilmisdir

o9chabi
muallimlar

Sikayat vo takliflar

e Togdimat, laboratoriya va ya programlasdirma darslarinda istifada edilon texnika bazan ginun talablarina
cavab vermir.

e Elektron jurnalin yazilmasi va talsbalarin davamiyyatinin yoxlanmasi dars prosesinin faydall vaxtina pis tasir
edir.

e Komanda saklinds hayata kecirilmasi planlasdirilan elmi tadqgigatlarda yerli musllimlarls birgs islomak nazarda
tutulsa da, onlarin maraqgsiz yanasmasi tadqgigat prosesinin lang getmasi professorlarin elmi faaliyyat
planlarina manfi tasir gostarmisdir.




Beynalxalg talim aylig

Beynalxalg Talim Ayligi garcivesinda Naxcivan Dovlst Universitetinde 6 6lkedan 21 beynalxalq
mutaxassisin istiraki ile muxtalif sahslari eshate edan 21 talim kecirilib ve texminan 2000 istirakgl bu

global bilik paylagsimindan faydalanib.

1 2 3 4

Toahsilda innovasiyalar .
idaraetma va toskilati * Texminan 2000 nafer

21 beynalxalq 6 dlkadan: Turkiys, inkisaf o Tolobolor
professor vo ABS, Niderland, Sohiyys elmlori

o Akademik heyat

miitoxossis dzbakistan, Ya poniya, * Slni inte.llekt va qglobal o Regional idaralar ve
. . tendensiyalar sanaye nhumayandalari
Birlagmisg Kralliq « Davamliinkisaf ve SDG-lare o Miuixtolif sahalardan
uygunluq pesaokarlar

» Tadqiqat metodologiyalari




UNIVERSITETI

OV NAXCIVAN DOVLAT

MSNIM DORSIM

“Manim Darsim” layihasi professor/muallim heysatinin
dars keyfiyyatini artirmag, innovativ tadris
metodlarinin tatbiqgini tasviq etmak va talsbayonumlu
yanasmani guclandirmak magsadini dasiyir

QUALITY
EDUCATION

strategy@ndu.edu.az I!!l l

Monim darsim” faycﬁami
[ adrisin keyfiyyotinin
totermillogdindmasing hoadafloyin.

1. Togdim edilmis indikatorlar asasinda tadris prosesi taskil
edilmalidir.

2. Tadris ilinin sonunda biitiin kafedralarda tadris edilan
fannlarin hamisini ahatse edoan mamnuniyyat sorgular: taskil
edilacakdir, sorguda biitiin talaba heyatinin istiraka soartdir.
Sorgu naticasine uygun olaraq kafedralar 50 bal tizarindan
qiymoatlondirilacakdir.

3. Strateji inkisaf va Keyfiyyat taminati sobasi tarafindan har
fakiiltado bes darsda dinlamalar aparilacaq va darslar tasdiq
edilmis kriteriyalar uzra qiymoatlandirilacakdir.
Qiymoetlandirma har dars {iiclin 10 bal (maks. 50 bal)
tizarindan aparilacaqdar.

4,Kafedralar 100 bal iizerinden qiymatlendirilarak tadrisin
keyfiyyatina dair universitet reytingi muayyanlasdirilacakdir.



“‘Manim kafedram” Layihasi

OV NAXCIVAN DOVLAT elmi tadgigatin keyfiyyatinin takmillasdirilmasini

UNIVERSITETI hadaflayir.

1. H indeksi: Kafedra tizvlarinin fardi va imumi H indekslari {izra elmi
faaliyyatin tasir giicii 6lciiliir.
2. Sitat say1: Uzvlarin elmi islarina edilan iimumi sitat say1 — elmi
. niifuz gostaricisi.
M e N I M KA F E D RAM 3. Scopus va WoS magqalalari: Miiallim basina diisan beynalxalq
indeksli magalalarin say1 givmetlandirilir.

4. SDG va multidisiplinar tadgigatlar: Dayanigh inkisaf vo miixtalif
sahalari birlagdiran tadqgigatlarin sayu.
5. Beynalxalq ortaq tadqgiqgatlar: 9cnabi tadgigatcilarla birge maqala
Layiha kafedralarin emi-tadgigat potensialini obyektiv va layihalarin say.
meyarlarla giymatlendirmak, dayanigl inkisaf magsadiarina 6. Patentlar: Kafedra iizvlarinin alda etdiyi patentlarin sayn.
uygun inkisaf strategiyasini formalasdirmaq ve akademik 7. Qrant va layihalar: Calb olunan yerli va beynalxalq qrantlarin va
mukammalliyin stimullasdirilmasi Ggin saffaf va dlgilabilan layihalarin say1 ve hacmi.
gostaricilari asasinda dayarlendirmak magsadini dasiyir. 8. Laboratoriya tadgigatlary: Laborator saraitds aparilan elmi islarin
va texnild imkanlarin saviyyasi.
9, Konfrans faaliyyati: Beynalxalq va yerli konfranslarda istirak va
. 17 e e A T

. Nasrlar: Kitab, darslik, program va diger elmi-tadris nasrlarinin
say1 va ahamiyyati.

strategy@ndu.edu.az



TauDIM Naxcivan  Dovlst  Universiteti  beynalxalg elmi
oamakdasligi genislondirmak va innovativ akademik

EniI.Mi tosabbisleri dastaklomak maqgsadile 2024/2025-ci

- dris ilinda bir sira shamiyystli layihalarde mduraciast
LAYIHOLAR 8

etmis va tasabbuskar olmusdur.

© ECHO360 - “ECOPOLL’ LAYIHOSI (Q3BUL EDILMISDIR)

© ELMIN iNKiSAFI FONDU - © ERASMUS+ INSPIRE LAYIHOSI
MEMARLIQ VO MUHSNDISLIK (T9QDIM OLUNUB)
FAKULTOSI ILS BIRGD LAYIHS



Nasrlarimiz
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@ Johnvon
@ Neumann

N

>) JOHN VON NEUMANN

Bakalavr: Komputer
muhandisliyi (ingilis
dilindd)

>) ISTANBUL UNIVERSITETI

Magistr: Turk dlinyasi
tarixi vo Strateji
idaraetma

IKILI

DIPLOMLAR

>) ERZURUM TEKNIK UNIVERSITETI

Magistr: Riyazi analiz




IORDANIYA HASIMILOR KRALLIGINDA NDU-NUN
AKKREDITASIYADAN KECIRILM3Si PROSESI
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. AKADEMIK UNIVERSITET®
TOLOBOLOR FAKULTOLOR m HEYST AiD HOR SEY



1ISO 9001 SERTIFIKATI

Keyfiyyatin Idara Edilmasi Sisteminin Resurslarin Effektiv istifadasi
Qurulmasi

ictimai vo Beynalxalq Etimadin e Daxili va Xarici Auditin
Artmasi | s Asanlasdiriimasi

9001:2015)

Talaba va Is¢ci Mamnuniyyatinin ) T Resurslarin Effektiv istifadasi
Artmasi |

Davamli Takmillagsma va Risklarin Daxili ssnadlesmanin va
Idars Edilmasi hesabatliligin takmillosmasi
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