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Naxgivan Dovlat Universitetinin Texnoloji transfer va innovasiyalar bélmasinin

O9SASNAMOSI

1. Umumi miiddaalar

1.1. Naxgivan Dovlet Universitetinin Texnoloji transfer va innovasiyalar boélmesi
(bundan sonra - B6lma) Naxgivan Dovlst Universitetinin (bundan sonra - Universitet) struktur
bolmasi olmagla bilavasite Universitetin rektoruna tabedir.

1.2. Bolma Universitetin EImi Surasinin garari ile yaradilir ve legv edilir.

1.3. Bolma 6z fealiyystinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, “Tehsil
hagginda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununu ve digar qanunlarini, Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin foerman ve sarancamlarini, Azerbaycan Respublikasi Nazirler
Kabinetinin gerar ve serencamlarini, Universitetin Nizamnamssini, diger ganunvericilik
aktlarini, Universitetin rektorunun amr ve serencamlarini, Universitetin EImi Surasinin
gerarlarini ve bu ©sasnamani rehbar tutur.

1.4. Bolme 0z vezifelerini yerine yetirorkan ve hlquglarini hayata kegirerkan
Universitetin diger struktur bélmaleri ve aidiyyati teskilatlarla qarsihgh slagads fealiyyet
gosterir.

2. Bolmanin faaliyyst istigamatlori

2.0. Bélma asagidaki istiqgamatlerda fealiyyat gosterir:

2.0.1. Universitetin maraglari ¢ercivesinds, regional musessise ve teskilatlarin
ehtiyaclarini va Universitetin mévcud fundamental ve strateji islarini biznes talebatlarina
uygunlasdirmaaq;

2.0.2. biliklerin texnologiyaya ¢evrilmasini, elmi tadqigatlardan slds olunan naticalarin
kommersiyalasdiriimasini ve istehsalat prosesinda istifade edilmasini temin etmak;



2.0.3. Texnologiyalarin inkisafi ve innovasiyalarin stimullagdiriimasi magsadile
toskilati xidmatlerin hiiqugi muhafizssi, ideya va ixtiralarin musllif hiquglarinin gorunmasl
ve patentlesdirilmasi istigamatinds galismaq;

2.0.4. innovasiya sferasinda konsalting, elmi-texniki ve treyning xidmatlerini
gostarmak; *

2.0.5. tehsil, sosial inkisaf, regional ve infrastruktur, informasiya siyasati,
prognozlasdirma, innovasiya ve diger istiqametlords arasdirmalar aparmag;

2 0.6. elmi tedgiqgat iglerinin naticelerinin istehsalata ve tedris prosesine (miihazirs,
moesgele, seminar, laboratoriya darslerins, kurs layihslerine, kurs ve buraxilis islarins,
magistr dissertasiyalarina) totbig olunmasini tsmin etmak;

2.0.7. elmi arasdirmalari innovasiya xarakteri dasimagla tehsilin teskilinin va idars
olunmasinin tekmillesdiriimasine, tedris prosesinin muasir metodlarla qurulmasina, tedrisin
yeni texnologiyalarinin ve diger istiqgamatler Uzre pedaqoji innovasiyalarin hazirlanmasina
ve tetbigine yonaltmak;

2 0.8. Universitetds patentleri, mualliflik htiquglarint ve ticarat nisanlarini idars etmak
ve bélmayas daxil olan muracistlere muvafiq olaraq bu sahada fealiyyst gostaran salahiyyatli
qurumlarla slagslendirmak;

2.0.9. Tadris ve tedgiqatda startap madaniyyatini tegviq etmak va startap layihalerini
dostoklamak; :

2 0.10. Universitet migyasinda texnologiyanin senayeys effektiv transferi vasitesile
tadqiqat layihslerini ve teqaud programlarini tegviq etmak;

2.0.11. elmi naticalerin bazara gixariimasinin davamliligini temin etmak ve yeni
masgullug imkanlar yaratmaq moegsadi ile tedgigat naticolorine asaslanan kommersiya
toskilatlarinin (spin-of ve startap) formalagmasini desteklomak;

2 0.12. Universitetdski yenilikleri, kasflori beynalxalg platformaya ¢ixararaq elmi
nufuzun ve beynalxalq gostericilerin artiriimasina xidmat etmak;

2.0.13. ganunvericilikle miayyan edilmis diger istiqamatlerds foaliyyet gostermak.
3. Bélmanin vazifaleri

3.0. BéIma bu 8sasname ile mueyyen edilmis faaliyyst istiqgamatlerine uygun olaraq
asagidaki vozifeleri yerina yetirir:

3.0.1. innovasiya fealiyyatini inkisaf etdirmak, Universitet, senaye va biznes qurumlari
arasinda seamersli garsiligh slagsleri yaratmaq ve universitet smakdaslarinin apardigi elmi-
todgigatlardan alds olunan naticaloerin transferini temin etmak;



3.0.2. innovasiyall texnologiyalarin malumat bazasinin yaradilmasini hayata
kegirmak;

3.0.3. innovasiyall texnologiyalarin kommersiya potensialinin giymatlendirilimasi tzre
maslahatlar vermak;

3.0.4. innovasiya fealiyysti ve texnologiyalarin transfer masalolori lizre elmi-tedqigat
sifarislerini elmi-tadqgigat institutu ve markazlarina yonlendirmak;

3.0.5. aqli yaradicilig fealiyystinin kommersiya ahamiyystli naticelorinin huquqi
mudafissi Uizre meslehatler vermak;

3.0.6. ixtiranin kommersiyalagdirma potensialinin va patentlogdirma imkaninin
giymatlendirimesini hayata kegirmak;

3.0.7. mumkun terafdaslarin msyyanlasdirimasi, danisiglarin hazirlanmas! ve
kecirilmesi fealiyysti ile masgul olmag;

3.0.8. Universitetin tedgigat merkezleri ve institutlarinda yaradilan aqli mulkiyyst
huiquglarinin gorunmast, inkisaf etdirilmasi ve bu magsadle tadgigat markszlerinin sirketlorle
amokdasliq elagslerini qurmag; '

3.0.9. Universitetde inkisaf etdirilon texnologiya osasli biznes bacariglarinin
yaradiimasi, reqabst qabiliyyatinin artiriimasi, inkisaf strategiyalarinin mueyyanlasdiriimasi

va universitetin nou-hau (know-how) faaliyystini idare etmak;

3.0.10. Universitetin tanidilmasi, innovasiya ve texnoloji transfer sahasinds birge
foaliyyeti hayata kegiren xarici torofdaslarla garsiligh emekdasliglar qurmag;

3.0.11. biznes ilo elmi tadgigat ve ali tehsil misssisaleri, habels ictimai teskilatlar
arasinda smekdashgdi teskil etmak;

3.0.12. muassisalarde innovativ hallerin gorunmasi ve oturtlmesi kimi innovasiya
idareetma proseslarinin koordinasiyasini hayata kegirmak;

3.0.13. Universitetin tosebbusu ile tedqigat prossesinds yaranan ixtiracihq
naticelerinin tesvigi ve kommersiya magsadlari tgun istifade etmak;

3.0.14. Universitetde aparilan tedgigat nsticesinde yaranan dayer zencirine dair
strategiyanin guclendiriimasini, layihalerin giymatlendirilmasini heyata kegirocek taleb ve
toklifleri formalagdirmaq;

3.0.15. innovasiya ile slagadar sargilerds istirak etmak;

3.0.16. muvafig seminar, konfrans, telim ve toqdimatlarin kegirilmasini teskil etmak;
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3.0.17. muxtalifyonli tehsil mekaninda insan resurslarinin inkisafl, strateji hadef kimi,
onlarin muasirlesdirimasi naticesinda tehsilveranlarin insan, sosial va intellektual kapital
névlerinin sintezi esasinda Universitetin innovasiya potensialinin inkisafi;

3.0.18. strateji hadafi temin etmak Aistiqametinde Universitetin maddi-texniki bazasini
genislandirmak, yay maktebleri, kampus ve diger telim markezlarini qurmagq;

3.0.19. Universitetin eIm-tehsiI—innovaSiya bilik icbucag! vasitesile bolgads ali tahsil
xidmetleri sahasinds regabst Ustlnliyund artirmaq;

30.20. Universitetin texnoloji transferler Uzre faaliyyatini genislondirmak,
innovasiyalarin mibadilssinin teskil etmak, innovasiya faaliyyatini stimullagdirmag;

3.0.21. Bélmanin is planini, fealiyyati ile bagli hesabatlari dovrler Uizre hazirlamagq;
3.0.22. qanunvericilikds nezerds tutulan diger vezifaleri yerina yetirmak.

4. Bolmanin hiiqugqlari
4.0. Bélma 6z vazifalarini yerine yetirmak tigiin agagidaki hiquglara malikdir:

4.0.1. Bolmanin foaliyyati ile bagl aidiyysti struktur bolmalarindan, mitexassislerdan
ve muraciat eden vatendaslardan zsruri olan senadlerin va melumatlarin teqdim olunmasini
telob etmak;

4.0.2. Bélmenin foaliyysti ilo bagli ve selahiyysti daxilinds Universiteti dovlet
organlari, hiiquqi ve fiziki gexsler ve basqga toskilatlar garsisinda temsil etmak;

4.0.3. Bélmonin faaliyyati ilo badli ve salahiyysti daxilinds Universitetin basqa struktur
bolmelarine ve mitexassislerina icra ticlin macburi olan gésteriglerin verilmasi tgln
rehbarliye tekliflor vermak;

4.0.5. Bélmanin foaliyyati ile bagl rehbarliyin razilidr ile mivafiq sahadan ekspertlarin
ve mitexassislorin celb olunmasini, diger struktur bélmalerinden zeruri sanadlarin teqdim
olunmasini teleb etmak;

4.0.7. Universitetin struktur bélmslari terefinden hazirlanmis senad layihslerinin
(maktub, arayis, sordu, huiqugi akt ve s.) hazirlanmasinda istirak etmak;

4.0.8. qanunvericilikle nezerds tutulmus digar hiiquglari hayata kegirmak.
5. Bélmanin faaliyyatinin taskili
5.1. Bélmanin strukturunu ve stat vahidlerinin sayini Universitetin rektoru tesdiq edir.

5.2. Bolmaya Universitetin rektorunun smri ile teyin olunmus béima mudiri rehbarlik
edir.

5.3. Bo6lma mudiri:

5.3.1. Bélmanin faaliyystini taskil edir ve ona rehbaerlik edir;



5.3.2. tabeliyinde olan emekdaslar arasinda is bolgusu aparir, onlarin faaliyystini
oalagalendirir, emak ve icra intizamina riayet etmalerine nazarst edir;

5.3.3. Bolmeys hevale olunmus vazifslerin icrasini tomin etmak magsadile tortib
edilmis is planinda nazerds tutulmus tadbirlarin vaxtinda ve keyfiyystle hayata kegirilmasina
nezarst edir; *

534 Bolme Uzre Universitetin Elmi Surasinda muzakire olunmali masalalari
misyyan edir ve bu barads tekliflerini Universitetin rohbarliyine teqdim edir;

5.3.5. Bélmenin emakdaslari baresinde haveslendirms ve intizam tenbehi tadbirleri
gorilmasi tigin Universitetin rahbarliyine teqdimatlar verir;

5.3.6. Bélmenin vezifalerini yerina yetirmak tigtin salahiyystleri daxilinds Universitetin
diger strukturlarindan zeruri mslumat ve sonadleri alir;

5.3.7. daxil olan mektub, erize, sikayst ve takliflare ganunvericilikde nezards tutulmus
gaydada baxilmasini teskil edir;

5.3.8. Bélmani tamsil edir.



